Procedimento concursal

SEGURANCA SOCIAL

INSTIUTO DA SEGURANGCA SOCIAL LP,

SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Projeto de Lista Unitario de Ordenacéao Final

para constituicido de reservas de

recrutamento,

com vista ao

preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de Técnico Superior, a afetar ao
Centro Distrital de Beja, aberto através do Aviso n.° 7558/2018, publicado no Diario da Republica,
2.2 Série, de 6 de junho de 2018 - Referéncia DRH/TS/17/2018:

Classificado C:Ear\s::efai\fiasiio Classificagéo
Posicdo Nome do Candidato Ava{iagéo Profissional Final
Curricular Selecio
1 Joaquim José Leirdo Serol 18,80 16,00 17,96
2 Carla Maria Silva Palma 18,20 17,00 17,84
3 Pedro Manuel Pinheiro Carvalho 17,60 17,00 17,42
4 Ana Maria de Matos Ralha 17,00 18,00 17,30
5 Maria Gabriela Cardoso Dias Conde 16,20 19,00 17,04
6 | Angelo Miguel Santos Franco Nobre 16,20 17,00 16,44
7 Rui Paulo Bacao Gomes 16,40 15,00 15,98
8 Maria Helena Dimas 16,40 14,00 15,68 a}
9 Ana Maria Quinta Queimada Santos 16,40 14,00 15,68 a)
10 Isabel Valente Pereira 15,80 15,00 15,56
11 Estela de Jesus Grade Bondia Rodrigues 16,05 14,00 15,44
12 Antdnio José Vargas Gatinho 14,80 12,00 13,96
13 Susana Vera Fontes Pinto 11,40 19,00 13,68
14 Patricia Isabel Serrado Pato 11,20 16,00 12,64
15 Laura Fatima Gois Murteira 12,00 14,00 12,60
16 Ideme do Nascimento Naia Enteirico 12,20 13,00 12,44
17 Maria de Fatima Luzia Martins 12,00 13,00 12,30 a)
18 Ana Cristina Pereira Siméo 12,00 13,00 12,30 a)
19 Iris Nobre Varela 11,80 13,00 12,16
20 Helena Maria Fernandes Branquinho 12,80 10,00 11,96
21 Manuel Antonio Caeiro Rogue Runa 9,60 13,00 10,62 a)
22 Delfim Nelson Garrido Fernandes 9,60 13,00 10,62 a)
23 Ana Isabel Palma Serafim Rosa Ramos 10,80 10,00 10,56
24 Ana Cristina Gongalves Janeiro 10,20 11,00 10,44
25 | Maria da Graca Bernardo Marujo 9,60 10,00 9,72
Classificagdo Final = 0,70 Avalia¢do Curricular + 0,30 Enirevista Profissional Selegéio
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INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL 1P
SEGURANCA SOC!AL SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

a) Ordenagéo feita em fungéo da antiguidade em Fungdes Publicas, ao abrigo do disposto no ponto 3.2. da
Ata n.° 1 do presente Procedimento Concursal,

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 36.° e dos n.°s 1 e 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-
AJ2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril
e artigos 121.° e 122.° do Codigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos
constantes da lista unitaria de ordenagao final supra para se pronunciarem, no prazo de 10 dias

Uteis, sobre.a mesma.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagio por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito de
participagao dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, de
Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Financas, conforme o estabelecido no n.° 1 do

artigo 51.° da supra referida Portaria.

O formulario para o exercicio do direito de participacdo dos interessados encontra-se disponivel

em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o endereco eletrénico 1SS-
DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com a “Referéncia

DRH/TS/17/2018", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo

sera o mesmo considerado.
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